PRESIDENCIA DO GOVERNO
Resolugao do Conselho do Governo n.° 15/2013 de 19 de Fevereiro de 2013

O surgimento e consolidagao de projetos de criagdo do préprio emprego por desempregados,
fomenta, quer a integracado dos beneficiarios das prestagdes de desemprego, quer a atividade
econdmica da Regido Autbnoma dos Agores;

Uma das intervengdes do Xl Governo dos Acores, através da Agenda Agoriana para a Criagao
de Emprego e Competitividade Empresarial, traduz-se na criagdo de medidas de apoio e
fomento ao emprego, designadamente, na concessao de apoios a criagao do préprio emprego,
0 que assume especial relevancia na atual conjuntura econémica;

Assim, nos termos das alineas a) e d) do artigo 90.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autbnoma dos Agores, o Conselho do Governo resolve:

1 — Criar o programa Criagao do Préprio Emprego - PREMIUM, abreviadamente designado por
CPE - PREMIUM, nos temos do regulamento, o qual consta em anexo ao presente diploma, do
qual é parte integrante.

2 — O programa CPE - PREMIUM tem por objetivo o apoio a criagdo do préprio emprego por
beneficiarios de prestacdes de desemprego, através da atribuicdo de um prémio.

3 — Os encargos decorrentes da atribuicdo do prémio sdo suportados pelo orgamento do
Fundo Regional do Emprego.

4 — O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.

Aprovada em Conselho do Governo Regional, em Angra do Heroismo, em 15 de
fevereiro de 2013. - O Presidente do Governo Regional, Vasco llidio Alves Cordeiro.

Anexo
Regulamento
Artigo 1.°
Objetivo

O programa CPE - PREMIUM tem por objetivo o apoio a criagdo do proprio emprego por
beneficiarios de presta¢cdes de desemprego.

Artigo 2.°
Destinatarios

Sao destinatarios do CPE - PREMIUM os desempregados inscritos nas Agéncias para a
Qualificagdo e Emprego da Regido Autbnoma dos Acgores, que beneficiem do pagamento, na
totalidade ou parcialmente, do montante global das prestagbées de desemprego, deduzido das
importancias eventualmente ja recebidas, ao abrigo do previsto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.°



220/2006, de 3 de novembro, com a redacao que lhe é dada pelo Decreto-Lei n.° 64/2012, de 15
de margo, e as alteragdes subsequentes.

Artigo 3.°

Promotores

1 — Séo promotores do CPE - PREMIUM os desempregados que se propéem criar o préprio
emprego, através da constituicdo de uma nova empresa ou da aquisicdo do capital social de
empresa pré-existente.

2 — Na criagdo do proprio emprego podem associar-se varios promotores, desde que reunam
as condi¢des do presente diploma.

Artigo 4.°
Requisitos do projeto

1 — O projeto apresentado deve originar, pelo menos, a criagdo do préprio emprego do
beneficiario de prestagdes de desemprego a tempo inteiro.

2 — O projeto deve apresentar viabilidade econémico-financeira.

3 — O montante das prestagcdes de desemprego a receber pelo promotor deve ser aplicado no
financiamento do projeto, na sua totalidade ou parcialmente, conforme tiver sido aprovado.

4 — O montante a que se refere o nimero anterior pode ser aplicado na aquisicdo de
estabelecimento por cessdao ou na aquisicdo de capital social de empresa pré-existente
traduzida no aumento correspondente do respetivo capital social ou em operagdes associadas
ao projeto, designadamente na realizag&o de capital social da empresa a constituir.

5 — No projeto que inclua, no investimento a realizar, a compra de capital social ou a cess&o de
estabelecimento:

a) A empresa cujo capital é adquirido ou a empresa trespassante do estabelecimento ndo
pode ser detida em 25% ou mais, por cénjuge, unido de facto ou familiar do promotor até ao 2.°
grau em linha reta ou colateral;

b) A empresa nédo pode, também, ser detida em 25% ou mais por outra empresa na qual os
sujeitos referidos na alinea anterior detenham 25% ou mais do respetivo capital.

6 — A realizacdo do investimento e a criagdo dos postos de trabalho devem estar concluidas
no prazo de seis meses a contar da data da atribuicao do apoio.

Artigo 5.°
Requisitos das empresas

1 — A nova empresa ndo pode estar constituida a data da entrega da candidatura, com
excecao do projeto que inclua, no investimento a realizar, a compra de capital social.

2 — Apés a atribuicdo dos apoios, a nova empresa, deve reunir cumulativamente os seguintes
requisitos:

a) Encontrar-se regularmente constituida e registada;

b) Dispor de licenciamento e outros requisitos legais para o exercicio da atividade ou
apresentar comprovativo de ter iniciado o respetivo processo;

c) Ter a situacdo regularizada perante a administracao fiscal e a segurancga social;



e) Dispor de contabilidade organizada, desde que legalmente exigido.

3 — Os promotores devem assegurar que os requisitos referidos no ponto anterior eram
preenchidos pela empresa adquirida por cessao ou pela empresa pré-existente, quando o
projeto implique a participagao no respetivo capital social.

Artigo 6.°
Apoios

1 — Para além das prestacbes de desemprego o beneficiario, promotor nos termos do
presente diploma, tem direito:

a) A atribuigdo de um prémio ndo reembolsavel no montante de €3.000,00;

b) A atribuicdo de um prémio, facultativo, no montante de €2.000,00, reembolsavel até 36
meses a contar da aprovagéao do projeto.

2 — Nos casos previstos no n.° 2 do artigo 3.° os prémios a que se referem as alineas
anteriores ndo sdo cumulaveis.

3 — Nos casos em que a criagdo da empresa envolva a contratacdo de outros
desempregados, inscritos nas Agéncias de Emprego da Regido, os prémios referidos nas
alineas a) e b) do n.° 1 sdo majorados em 50%.

4 — Nas situacdes previstas no numero anterior os desempregados devem estar inscritos ha
pelo menos 6 meses.

Artigo 7.°
Procedimento

1 — Para efeitos de obtencado do apoio previsto no presente diploma, a entidade promotora
apresenta candidatura na Agéncia de Emprego onde esta inscrito, juntamente com o
requerimento e projeto de criagdo do préprio emprego

2 — Compete a diregao regional competente em matéria de emprego, proceder a analise e
decisao da candidatura, no prazo de 60 dias contados da apresentagdo da mesma, devendo na
instrucao do processo, designadamente:

a) Analisar a viabilidade econémico-financeira, no prazo maximo de 30 dias Uteis contados a
partir da data de apresentagao da candidatura;

b) Verificar se o investimento esta integralmente realizado, situagédo em que n&o ha lugar a
concessao dos apoios;

c) Efetuar visita prévia as instalagbes do promotor, de forma a aferir da existéncia de
condi¢cbes para o desenvolvimento do projeto, quando se tratar de cessao de estabelecimento
ou participagdo em empresa pré-existente.

3 — Ap6s a recegdo da candidatura, podem ser solicitados esclarecimentos adicionais, a
prestar no prazo maximo de 10 dias, sob pena do processo ser arquivado, por presuncao da
desisténcia da candidatura.

4 — No caso previsto no numero anterior ha suspensao do prazo para analise da candidatura.

5 — Ap6s a analise da candidatura o processo € remetido aos servicos competentes da
Segurancga Social para efeitos de decisdo quanto as prestacdes de desemprego.



6 — O despacho de atribuicao do prémio & publicado no Jornal Oficial.

Artigo 8.°
Obrigacoes dos promotores

Os projetos de criagdo de préprio emprego e os postos de trabalho preenchidos por
beneficiarios das prestacbes de desemprego devem ser mantidos durante, pelo menos trés
anos a contar da data da atribuicao do prémio.

Artigo 9.°

Outros apoios

Os apoios previstos no presente diploma ndo sdo cumulaveis com outros apoios ao emprego,
com excegao dos apoios a contratagcédo de pessoas com deficiéncia.

Artigo 10.°
Incumprimento

O incumprimento de qualquer das condigdes ou obrigagcdes previstas no presente
regulamento tem como consequéncia, em caso de incumprimento imputavel a entidade, a
devolugao voluntaria, sob pena de instauragdo de processo de cobranga coerciva, quer dos
prémios recebidos, quer dos montantes atribuidos no ambito das prestagdes de desemprego.

Artigo 11.°
Acompanhamento e execugéao

1 — O acompanhamento da execug¢do do CPE PREMIUM compete a direcdo regional
competente em matéria de emprego e a Seguranga Social.

2 — Na execugao e acompanhamento do CPE - PREMIUM colaboram as Inspec¢fes Regionais
do Trabalho e da Seguranga Social e o Fundo Regional de Emprego.

3 — A diregdo regional competente em matéria de emprego elabora os despachos e/ou
orientagdes internas que se tornem necessarias a execugao do presente programa, no que
respeita a atribuicdo do prémio.

Artigo 12.°
Financiamento

O apoio a titulo de prémio é assegurado pelo orcamento do Fundo Regional de Emprego,
ficando dependente da disponibilidade financeira do mesmo.



